GfA, Dortmund (Hrsg.): Frihjahrskongress 2021, Bochum Beitrag B.3.1
Arbeit HUMAINE gestalten

Online-Fortbildungsformate flir erfahrene Medizinerlnnen:
Komplexe Wissensvermittiung unter Pandemiebedingungen
im Projekt iKNOW Gynetics
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Institut flir Psychologie und Arbeitswissenschaft (IPA)
Fachgebiet Arbeitswissenschaft, Technische Universitéat Berlin
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Kurzfassung: Menschen mit mehreren Krebsfallen in der Familie haben im
Vergleich zur Allgemeinbevdlkerung oft selbst ein erhdhtes Risiko an Krebs
zu erkranken. Damit Betroffene von den verfugbaren Praventions- und The-
rapiemal3nahmen bestmadglich profitieren, mussen sie fruhzeitig identifiziert
und an spezialisierte Zentren (iberwiesen werden. Niedergelassene Arztin-
nen, die in engem Kontakt zu ihren Patientinnen stehen, nehmen in diesem
Prozess eine Schlusselrolle ein. Das hochspezifizierte und sich rasch er-
weiternde Wissen zu familidaren Krebsrisiken ist jedoch flr viele niederge-
lassene Arztinnen in seiner Komplexitat schwer greifbar, vor allem in Bezug
auf dessen praktische Anwendbarkeit im Alltag. An dieser Stelle setzt das
interdisziplinare Forschungsprojekt IKNOW Gynetics an, in dessen Rahmen
ein Blended Learning-Fortbildungsmodul — bestehend aus Online-Lehrmo-
dul und Prasenzseminar - fur Gynakologlnnen in der ambulanten Versor-
gung geplant war, aber pandemiebedingt als ein vollstandig digitales E-
Learning Angebot entwickelt und umgesetzt werden musste. Die Fortbil-
dung vermittelt Wissen zu Einschlusskriterien familiarer Krebsrisiken und
wurde mit 78 Gynakologlnnen pilotiert und evaluiert. In diesem Beitrag
mochten wir Ergebnisse, Herausforderungen und Lessons Learned des
Projekts, insbesondere vor dem Hintergrund der vollstandigen Digitalisie-
rung der Fortbildung, vorstellen und diskutieren. Im Fokus steht hierbei ers-
tens die interdisziplinare Zusammenarbeit im Entstehungsprozess des On-
line-Lehrmoduls zum Selbststudium sowie die didaktische Nutzung interak-
tiver Medienformate zur praxisrelevanten Vermittlung komplexer und zu-
nachst schwer zuganglicher medizinischer Einschlusskriterien. Zweitens
stellen wir die Ubersetzung des als Blended Learning Formats angedachten
Moduls in eine der Zielgruppe angepasste E-Learning Umgebung vor: vom
interaktiven Webinar zum mobilen Nachschlagewerk. Implikationen fur die
erfolgreiche Gestaltung von Online-Fortbildungsformaten fur MedizinerIn-
nen werden diskutiert.

Schlusselworter: Digitale Lehr- und Lernformate, zielgruppenspezifische
Didaktik, E-Learning, praxisorientierte Lehre, Fortbildung, familiare Krebs-
erkrankungen



Gesellschaft fur
Arbeitswissenschaft e.V.

Arbeit HUMAINE gestalten

67. Kongress der
Gesellschaft fur Arbeitswissenschaft

Lehrstuhl Wirtschaftspsychologie (WiPs)
Ruhr-Universitat Bochum

Institut fur Arbeitswissenschaft (IAW)
Ruhr-Universitat Bochum

3.-5. Marz 2021

GIH-Press

Bericht zum 67. Arbeitswissenschaftlichen Kongress vom 3. - 5. Marz 2021

Lehrstuhl Wirtschaftspsychologie, Ruhr-Universitat Bochum
Institut fiir Arbeitswissenschaft, Ruhr-Universitit Bochum

Herausgegeben von der Gesellschaft fur Arbeitswissenschaft e.V.
Dortmund: GfA-Press, 2021
ISBN 978-3-936804-29-4

NE: Gesellschaft fir Arbeitswissenschaft: Jahresdokumentation
Als Manuskript zusammengestellt. Diese Jahresdokumentation ist nur in der Geschaftsstelle erhaltlich.
Alle Rechte vorbehalten.

© GfA-Press, Dortmund
Schriftleitung: Matthias Jager
im Auftrag der Gesellschaft fir Arbeitswissenschaft e.V.

Ohne ausdrtckliche Genehmigung der Gesellschaft fiir Arbeitswissenschaft e.V. ist es nicht gestattet:

- den Kongressband oder Teile daraus in irgendeiner Form (durch Fotokopie, Mikrofilm oder ein
anderes Verfahren) zu vervielfaltigen,

- den Kongressband oder Teile daraus in Print- und/oder Nonprint-Medien (Webseiten, Blog,
Social Media) zu verbreiten.

Die Verantwortung fur die Inhalte der Beitrage tragen alleine die jeweiligen Verfasser; die GfA haftet
nicht fir die weitere Verwendung der darin enthaltenen Angaben.

Screen designh und Umsetzung
© 2021 frése multimedia, Frank Frése
office@internetkundenservice.de - www.internetkundenservice.de


mailto:office@internetkundenservice.de
http://www.internetkundenservice.de/

